MITTETULUNDUSUHINGU ISLANDER
POHIKIRI

1 ULDSATTED

1. Nimi
Mittetulundusiihingu (edaspidi Uhing) nimi on: MITTETULUNDUSUHING ISLANDER

2. Asukoht
Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Saare maakond

3. Eesmiérgid

3.1. Uhingu asutamise eesmirkideks on:

3.1.1. noortele suunatud projektide korraldamine;

3.1.2. rahvusvaheline noorsootod edendamine;

3.1.3. noorsooinfo kogumine ja edastamine;

3.1.4. viikesaarte elanike elukvaliteedi parandamine;

3.1.5. rahvuskultuuri sdilitamine ja propageerimine;

3.1.6. kepikdnni propageerimine ja koolituste korraldamine;

3.1.7. keskkonnakaitse ja keskkonnahoid;

3.1.8. loodus- ja keskkonnahariduse edendamine;

3.1.9. loodussaastliku eluviisi propageerimine;

3.1.10. vabatahtliku t66 korraldamine;

3.1.11. vihemate voimalustega inimestele vordsete tingimuste loomine;

3.1.12. puuetega inimeste toohdive parandamine.

3.1.13. iihing on vaba algatuse alusel asutatud ja avalikes huvides ning heategevuslikel eesmérkidel
mittetulundusiihinguna tegutsev vabatahtlik ihendus, mis on loodud kohaliku elu edendamiseks .

3.2. Uhing tegutseb oma eesmiirkide saavutamiseks kooskélas pohikirjaga jirgmistel
tegevusaladel:

3.2.1. kursuste, treeningute, koolituste ja seminaride korraldamine (kestvusega kuni 6 kuud);
3.2.2. tolketoode teostamine, Kirjastustegevus, kujundus;

3.2.3. artiklite, publikatsioonide jms produtseerimine ja avaldamine;

3.2.4. huviringide, tervistavate- ja kultuuriiirituste korraldamine;

3.2.5. tasuliste tirituste korraldamine;

3.2.6. infoiiritused, info kogumine ja jagamine;

3.2.7. projektide koostamine ja 1abi viimine;

3.2.8. toodete miitik ja turundus;

3.2.9. noorsootdo;

3.2.10. majutus-ja toitlustusteenuse pakkumine;

3.2.11. koostdd arendamine teiste ithingute ja organisatsioonidega nii kodu kui vilismaal;

Il LITKMELISUS

4. Liikmete kategooriad
4.1. Uhingul on tegev- ja toetajaliikmed.



4.2. Uhingu liikmeteks vdivad olla fiiiisilised ja juriidilised isikud, kes vastavad kdesoleva
pohikirja nduetele. Tegevlitkmed votavad aktiivselt osa Ghingu tegevusest.

4.3. Uhingu toetajaliikmed on Uhingu pohikirjalist tegevust toetavad fiilisilised ja juriidilised
isikud.

5. Liikmeks vastuvotmine

5.1. Tegev- ja toetajalitkmeks saamiseks tuleb pdhikirja nduetele vastaval isikul esitada
juhatusele Kirjalik avaldus;

5.2. Tegev- ja toetajaliikmeks vastuvotmise otsustab juhatuse koosseis hiélteenamusega.
Juhatus ei pea oma vastavat otsust motiveerima.

6. Uhingu liikmete digused:

6.1. Liikmetel on digus votta osa Uhingu juhtimisest alljirgnevas korras ja tingimustel:
6.1.1. kdikidel Uhingu liikmetel on digus osaleda Uhingu koosolekutel;

6.1.2. kdikidel Uhingu liikmetel on digus esitada kandidaate juhatusse;

6.1.3. tegevliikmel on digus valida ja olla valitud Uhingu juhatusse;

6.1.4. toetajaliikmel on digus osaleda iihingu t66s, kuid puudub hailedigus;

6.1.4. kdikidel Uhingu liikmetel on digus esitada ettepanekuid ja arupérimisi Uhingu
juhtorganitele;

6.1.5. kdikidel Uhingu liikmetel on digus osaleda Uhingu poolt korraldatud iiritustel;
6.1.6. kdikidel Uhingu liikmetel on digus osaleda muul moel Uhingu tegevuses.

6.1.7. Iga Uhingusse astunud isik vdib samaaegselt kuuluda monesse teise

ithingusse, samuti kui iihing ise v0ib astuda teise organisatsiooni, ithingu vai liidu litkmeks nii
kodu- kui vdlismaal.

7. Uhingu liikmete kohustused:

7.1. K&ikidel Uhingu liikmetel on kohustus:

7.1.1. tunnustada Uhingu pdhikirja ning tegutseda vastavuses Uhingu eesmirkidega;
7.1.2. jirgida Uhingu juhatuse korraldusi seoses Uhingu tegevusega;

7.1.3. tasuda litkmemaksu juhatuse poolt kehtestatud suuruses ja tdhtaegadel;

8. Liikmestaatuse loppemine

8.1. Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele avalduse.

8.2. Juhatus otsustab liikkme véljaarvamise omaalgatuslikult kui liige:

8.2.1. tegevliige ei ole tasunud litkmemaksu kahel jérjestikusel aastal,

8.2.2. paneb toime kuriteo,

8.2.3. kditub védritult,

8.2.4. tegevus on vastuolus ithingu pohikirja ja eesmirkidega ja mittetulundussektori heade
tavadega;

8.3. Uhingu liikme kohustuste rikkumisel arvatakse liige Uhingust vilja juhatuse otsuse
alusel,

8.4. Uhingust viljaastumisel vdi véljaarvamise korral ei ole liikmel digusi iihingu varale

1 JUHTIMINE

9. Liikmete iildkoosolek

9.1. Uhingu korgeimaks organiks on iildkoosolek. Koosolekud on korralised ja erakorralised.
Uldkoosolekud kutsub kokku juhatus.

9.2. Korraline iildkoosolek kutsutakse kokku tiks (1) kord aastas ja mille toimumise ajast,



kohast ja pievakorrast informeeritakse Uhingu liikmeid sidevahendite teel (post, faks, telefon,
e-mail jms.) vahemalt seitse (7) pdeva ette.

9.3. Uhingu erakorraline iildkoosolek kutsutakse kokku juhatuse vdi vihemalt 1/10 asjast
huvitatud litkmete pdhjendatud ndudmisel iihe (1) niddala jooksul, ndudmise juhatusele
esitamisest arvates.

10. Uldkoosoleku pidevus

10.1. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

10.1.1. pohikirja ja eesmérkide muutmine;

10.1.2. juhatuse liikmete valimine;

10.1.3. juhatuse v6i muu organiga tehingu tegemine voi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus vdi ndudes Uhingu esindaja mééramine;

10.1.4. Uhingu varade kasutamise, kisutamise ja valdamise korra kinnitamine;

10.1.5. muude kiisimuste otsustamine, mis ei ole seaduse voi pohikirjaga teiste organite
padevusse médratud;

11. Uldkoosoleku otsustusvéime

11.1. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vdtavad osa iile 50% Uhingu
tegevliikmetest (50% +1).

11.2. Juhul kui kvoorumindue ei ole tdidetud, kutsutakse kokku uus iildkoosolek kahe (2)
nédala jooksul. Teistkordne iildkoosolek on otsustusvoimeline vaatamata osalejate arvule.
11.3. Uhingu liige vdib lihtkirjaliku volikirjaga volitada teist liiget teda iildkoosolekul
esindama. Uks Uhingu liige vdib esindada korraga vaid iiht teist Uhingu liiget.

12. Uldkoosoleku otsus

12.1. Otsused voetakse vastu lihthaédlteenamusega ja otsus joustub selle vastuvotmisest.
12.2. Pohikirja ja eesmérkide muutmiseks ning juhatuse liikmete valimiseks on vajalik
kohalviibivate tegevliitkmete 2/3 poolthailteenamus.

12.3. Juhatusel on 6igus panna moni kiisimus otsustamisele ilma iildkoosolekut kokku
kutsumata seaduses sitestatud korras. Uldkoosoleku otsus loetakse vastu vdetuks ilma
tildkoosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hiiletavad kirjalikult kdik Uhingu
tegevliikmed.

13. Juhatus

13.1. Uldkoosolekute vahelisel ajal juhib Uhingu tegevust juhatus, mille valib ja kutsub tagasi
ildkoosolek.

13.2. Juhatus lihtub oma tegevuses Mittetulundusiihingute seadusest, Uhingu pdhikirjast,
litkmete tildkoosoleku otsustest.

13.3. Juhatus on vihemalt kahe- ja kdige rohkem viieliikmeline. Juhatuse liige peab olema
teovoimeline fiiiisiline isik.

13.4. Juhatus saab volitused liikmete {ildkoosolekult viieks (5) aastaks.

13.5. Juhatus vdib vajadusel pidada koosolekuid Uhingu asukohast erinevas kohas.

14. Juhatuse padevus

14.1. Juhatuse pddevuses on:

14.1.1. Uhingu liikmeks saamise, tegevliikme staatuse pikendamise vdi taastamise ja
Uhingust viljaastumise taotluste libivaatamine;

14.1.2. Uhingu liikmetele konkreetsete kohustuste méiiramine seoses Uhingu tegevusega;
14.1.3. igapdevase asjaajamise korraldamine;



14.1.4. Uhingu liikmete iildkoosoleku kokku kutsumine ja ette valmistamine;

14.1.5. kohustusi rikkunud liikme Uhingust viljaheitmiseks otsustamine;

14.1.6. késutab iihingu rahalisi vahendeid ja haldab selle vara;

14.1.7. kinnitab palgaliste to6tajate tookorralduse ja todtasustamise tingimused;

14.1.8. {ihingu koostd0 otsustamine teiste organisatsioonidega;

14.1.9. vilismaal asuva organisatsiooni, ithingu voi liidu litkmeks astumise otsustamine;
14.2. Juhatuse igal liikmel on digus esindada mittetulundusiihingut kdigis digustoimingutes,
kui seaduses ei ole sitestatud teisiti.

14.3. arendada majandustegevust ja korraldada majanduslikku koost66d pohikirjaliste
eesmarkide tditmiseks;

14.4. Juhatuse liikmed vastutavad liikmete iildkoosoleku ja kolmandate isikute ees
solidaarselt.

14.5. Juhatuse koosoleku otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega.

IV UHINGU VARA

15. Vara

15.1. Uhingu vara tekib:

15.1.1. varalistest annetustest ja eraldistest, sponsorlusest;

15.1.2. liikmemaksudest;

15.1.3. tulust, mida voidakse saada {ihingu véljaannete kirjastamisest ja levitamisest voi muu
tthingu pohikirjalisest tegevusest tulenevate tasuliste {irituste korraldamisest;

15.1.4. muust tulust, mis on vajalik tihingu pohikirjalise tegevuse arendamiseks.

15.2. Uhingu liikmel ei ole digust iihingu varale. Uhing ei kanna varalist vastutust oma
lilkmete varaliste kohustuste eest, liikmed ei kanna varalist vastutust ithingu varaliste
kohustuste eest.

15.3. Uhing vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.

15.4. Uhingul on digus olla tsiviilkiibes oleva vara omanik koos kdigi sellest tulenevate
Oiguste ja kohustustega.

15.5. Uhingul on digus vdtta vastu abirahasid, annetusi, pirandusi, omada kinnisvara ja
vadrtpabereid;

15.6. Uhing ei sea eesmérgiks kasumi saamist ning rajab oma finantstegevuse pdhimdttele,
mille kohaselt saadavad tulud peavad tédielikult katma kulud.

16. Raamatupidamine ja aruandlus

16.1. Juhatus korraldab Uhingu raamatupidamist vastavalt EV Raamatupidamise seadusele.
16.2. Parast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses sitestatud korras ja esitab litkmete tildkoosolekule kinnitamiseks.
16.3. Majandusaasta aruande kinnitab liikmete iildkoosolek. Kinnitatud majandusaasta
aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse litkkmed.

16.4. Uhingu majandusaasta on kalendriaasta.

17. Vara jaotus ja Uhingu Iépetamine

17.1. Uhing 15petab oma tegevuse:

17.1.1. tldkoosoleku otsuse alusel,

17.1.2. pankrotimenetluse algatamisel Uhingu vastu;
17.1.3. Uhingu liikmete arvu vihenemisel alla kahe liikme;
17.1.4. muul seaduses ettendhtud alusel.



17.2. Uhingu 18petamise korral kuulub allesjdéinud vara iileandmisele tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud ithingule voi avalik-0iguslikule juriidilisele
isikule.

Pohikiri muudetud 24.06.2007.a. Kuressaares.

Ene Poldemaa



